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رای فراخوان جذب ب علوم کشاورزی و منابع طبیعي ساریشرايط اختصاصي دانشگاه 

 1400آبان -اعضای هیات علمي

 

اعم از دولتي و غير دولتي هستند،   ها،ها، نهادهاي اجرايي و دانشگاهدرخواست متقاضياني كه در استخدام رسمي دستگاه -1

 شود.بررسي نمي

مورد تاييد وزارت عتف گذرانده  هاي دولتيحضوري در دانشگاه صورتقاضياني كه همه مقاطع تحصيلي را به درخواست مت -2

 و دانش آموخته شده باشند قابل بررسي است.

درخواست دانش آموختگان پژوهشکده هاي مورد تأييد وزارت عتف فقط در خصوص نيازهاي هيات علمي صرفأ : 1 تبصره

  است.پژوهشي قابل بررسي 

 تاييد وزارت عتف بررسي خواهد شد.مورد  خارجيهاي درخواست متقاضيان دانش آموخته از دانشگاه -3

 .: رأي هيات اجرايي جذب در خصوص دانشگاه محل تحصيل متقاضي، نافذ بوده و قابل اعتراض نيست2تبصره 

باقرالعلوم، علوم رضوي، دانشگاه معارف قم، مدرسه عالي هاي هاي علوم انساني و دانشگاه: دانشگاه امام صادق در رشته3تبصره 

 .براي گروه معارف مستثني هستند و حوزه علميه قم  ، موسسه آموزشي پژوهشي امام خمينيشهيد مطهري

هاي علميه مورد تاييد شوراي مديريت سطح را در حوزه 4در صورتي قابل بررسي است كه متقاضي، هر  حوزوي: مدارک 4تبصره 

  علميه قم گذرانده باشد. حوزه

و در  16ارشد بدون احتساب نمره پايان نامه كارشناسي ، در مقطع 15حداقل معدل متقاضي بايد در مقطع كارشناسي  -4 

 باشد. 17  مقطع دكتري بدون احتساب رساله

شگاه مندرج در فراخوان دان گرايش درخواستي -گرايش متقاضي در همه مقاطع تحصيلي بايد مطابق با رشته  -رشته يا رشته  -5

 گرايش بر عهده كارگروه بررسي توانمندي هاي علمي متقاضيان مي باشد.-تشخيص تطابق يا همسويي رشته باشد.

بايد با زمينه تخصصي مورد نياز دانشگاه، همخواني داشته و متناسب باشد و صرفا  متقاضيزمينه تخصصي، علمي و پژوهشي  -6

 هاي مرتبط با تخصص مورد نياز، امتياز تعلق خواهد گرفت.به فعاليت

 سال اخير متقاضيان بررسي خواهد شد. 4هاي علمي و پژوهشي فقط فعاليت -7

با ارائه گواهينامه  (متناسب با رشته تخصصي)  ...فرانسه، آلماني، عربي و )انگليسي، الملليتسلط بر حداقل يک زبان زنده بين  -8

 .معتبر، الزامي است

 زماني قابل بررسي است. محدوديتمدارک زبان بدون  :5تبصره 

حبه كارگروه بررسي توانايي علمي، و همچنين داشتن صلاحيت امتياز فرم مصا 175امتياز از مجموع  77كسب حداقل  -9

 ت.الزامي اسعمومي 
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 باشد.سال مي 47 حداكثر يط سني براي جذب پيماني با مدرک دكترشر -17

 الزامي مي باشد.از سوي متقاضيان و پژوهش پنج ساله آموزش  برنامهاعلام  -11

 در صورت صلاحديد هيأت اجرايي جذب، متقاضيان بايد به پذيرش و اقدام نسبت به شرايط خاص دانشگاه به صورت مکتوب -12

 .متعهد گردند

 باشد. اولويت جذب با داوطلبان بومي مي -13

 گيرند. باشد. مدارک ناقص مورد بررسي قرار نميبارگذاري كليه مدارک درخواستي در سايت فراخوان الزامي مي -14

كارگروه (، عدم حضور متقاضي در جلسات مصاحبه 11)موضوع بند  جذبعدم سپردن تعهدات مورد نظر هيات اجرايي  -15

هاي بررسي توانايي هاي علمي و صلاحيت عمومي، عدم ارائه مدارک لازم در موعدهاي مقرر به دبيرخانه هيأت اجرايي جذب 

 .در حکم انصراف است دانشگاه،

به صورت رسمي از طريق  دانشگاه، دبيرخانه آن هيات است و آن را  جذبتنها مرجع اعلام كننده ي راي هيات اجرايي  -16

 .پايگاه اطلاع رساني مركز جذب اعلام خواهد كرد

راي هيات اجرايي جذب در هر مرحله اي نافذ بوده و حق درخواست تجديد نظر مطابق آيين نامه تشکيل هيات عالي جذب  -17

وظ روز پس از اعلام رسمي آن به متقاضي، براي وي محف 27اعضاي هيات علمي دانشگاه ها و مراكز آموزش عالي كشور تا 

 .خواهد بود

تبصره  براي فراخوان نيمه متمركز جذب اعضاي  5بند و  17و منابع طبيعي ساري در  كشاورزيشرايط اختصاصي دانشگاه علوم 

 مورد بررسي و تصويب قرار گرفت.  1477/ 77/ 17جلسه هيات اجرايي جذب به تاريخ  هيات علمي در

 

 


